
Het aantal mensen met dementie stijgt en dementie speelt zich steeds langer thuis af. In het beginnende stadium van 

dementie zijn de problemen met ondersteuning van naasten te hanteren, maar naarmate de dementie vordert, is 

professionele ondersteuning noodzakelijk voor zowel de patiënt als naasten. Hier ligt een taak voor de casemanager 

dementie. Als casemanager dementie luistert u goed naar de zorgbehoefte, indiceert en organiseert u de zorg. U 

kunt door kennis van de sociale kaart en wet- en regelgeving de juiste bemiddeling bieden. De vergoeding van de 

casemanager dementie valt, sinds januari 2016, onder de vergoeding van de wijkverpleging. In uw functie als casema-

nager dementie bent u voortdurend op zoek naar het bevorderen van de eigen kracht van mensen en hun netwerk. 

Wat hebben zij nodig zodat het thuis zo lang mogelijk goed gaat? De basishouding van een casemanager dementie 

omvat een bewustzijn van de eigen invloed op het beslisproces en het open afstemmen op het unieke karakter van 

het zorgnetwerk (persoon met dementie en diens mantelzorgers en hulpverleners). 

De geaccrediteerde post-hbo cursus Casemanagement Dementie biedt u uitgebreide kennis en vaardigheden om 

deze sleutelrol binnen het aandachtsgebied dementie efficiënt en optimaal te vervullen. De Zorgstandaard Dementie 

(juli 2013) is het uitgangspunt en toetsingskader voor goede zorg aan mensen met dementie en hun naasten en voor 

de cursus. Ook het indiceren en organiseren van verpleging en verzorging volgens het Normenkader van V&V is 

integraal onderdeel van de post-hbo cursus Casemanagement Dementie.

De post-hbo cursus Casemanagement Dementie is bedoeld voor verpleegkundigen met 
minimaal een hbo-diploma of aantoonbaar hbo werk- en denkniveau. U bent werkzaam als 
casemanager of hebt casemanagement als taak in uw huidige functie. Ook maatschappelijk 
werkenden, psychologen en gediplomeerde praktijkondersteuners huisartsenzorg kunnen 
tot de cursus worden toegelaten na een intake-assessment en toets medische basiskennis.

De cursus Casemanagement Dementie biedt vakinhoudelijke kennis en vaardigheden op 
het gebied van dementie. Het betreft de medische diagnostiek en behandeling, specifieke 
elementen van de zorgdiagnostiek, zorgplanning en casemanagement. Tevens wordt 
aandacht besteed aan de samenwerking in en buiten de Zorgketen(s) Dementie en de 
mantelzorg. Intervisie en praktijkleren lopen als ‘rode draad’ door de cursus.

De cursus

Casemanagement Dementie
Professionaliseer uzelf in effectieve coördinatie van zorg voor
personen met dementie!

    Programma/onderdelen
De volgende onderwerpen komen aan bod: 

1. Casemanagement expertisegebied
 − Takenpakket en positionering
 − Vormen van dementie
 − Overige diagnoses en instrumenten
 − Farmacologische behandeling inclusief 
probleemgedrag

 − Casemanagement methodiek en  

 
 
 
instrumenten

 − Casemanagement samenwerken, sociale 
kaart en ketenzorg

 − Empowerment vanuit visie positieve 
gezondheidszorg

 − Familiezorg en gespreksvoering
 − Persoonlijkheidsstoornissen 
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2: Organiseren van casemanagement dementie
 − Indiceren en organiseren volgens het Normenkader 
V&V

 − Wet- en regelgeving
 − Niet farmacologische behandeling, psycho-educa-
tie/voorlichting

 − Palliatieve en terminale zorg
 − Netwerkgericht werken
 − Training communicatieve vaardigheden bij  
probleem- of agressief gedrag

 − Zorgethiek, ethisch redeneren
 − Crisisinterventie
 − Veiligheidsmanagement
 − Dementie en ontmoetingscentra, Alzheimer café, 
contact met lotgenoten

      3. Overige aandachtsgebieden
 − Mantelzorgondersteuning en overbelasting       
Veiligheidsmanagement

 − Multicultureel casemanagement dementie       
Kwaliteitszorg

 − Slaapstoornissen 

    Structuur
De cursus Casemanagement Dementie is opgebouwd uit 
dertien lesdagen bestaande uit drie leerlijnen: theorie, 
praktijkleren en leren van elkaar. Kenmerken van de 
cursus zijn o.a.:
• Activerend leren 
• Praktijkleren 
• Leren in mentorgroepen en intervisie
• Werken aan persoonlijke leerdoelen
• Presenteren van de persoonlijke leerdoelen in een 
eindopdracht

Tijdens de cursus is – naast het Expertisegebied casema-
nanager dementie (november 2012) - de Zorgstandaard 
Dementie (juli 2013) het uitgangspunt. De cursus start 
met het invullen van de competentiemeter en het 
ontwikkelen van een POP (Persoonlijk OntwikkelingsPlan). 
De POP, praktijkopdrachten, lessen en mentorgroepen 
vormen samen de competentie-ontwikkeling die nodig is 
om de eindopdracht te maken en presenteren. U vindt de 
praktijkopdrachten, documenten, filmpjes en literatuur 
voor de cursusdagen op My Academy, het digitale 
leerplatform van Inholland Academy.
e cursus  Casemanagement Dementie is opgebouwd uit 
vier modules. 

        Resultaat
De cursus Casemanagement Dementie biedt u als 
wijkverpleegkundige met aandachtsgebied dementie of 
als casemanager dementie de gelegenheid om uw 
kennis aan te vullen, vaardigheden te trainen en via 
verdieping en reflectie uw huidige rol of functie-uitoefe-
ning te optimaliseren. 

U maakt zich de volgende competenties eigen:
- Ondersteunen van eigen regie
- Diagnostiek toepassen
- Beslisproces managen en plannen 
- Stimuleren van informatie-uitwisseling tussen 
betrokkenen 
- Toewerken naar overeenstemming over de beslissing 
tussen betrokkenen
- Crisishulp verlenen
- Verantwoorden van het beslisproces.

Na afronding van de cursus Casemanagement Dementie 
ontvangt u een post-bachelor certificaat 
van Inholland Academy. De cursus is geaccrediteerd door 
het Kwaliteitsregister VenVN voor 60  PE-punten.

     
     
 
  Docenten
De cursus Casemanagement Dementie wordt verzorgd 
door ervaren docenten. Deze docenten zijn zelf actief 
werkzaam in de zorgverlening aan mensen met demen-
tie. Het werken in de wijk en het toepassen van het 
Normenkader Indiceren en organiseren van verpleging 
en verzorging is hen bekend.

 Referenties
“In oktober 2016 ben ik begonnen als casemanager 
dementie, een nieuwe rol in mijn organisatie. 
Het was echt pionieren. Vanuit mijn ervaring als wijkver-
pleegkundige en verpleegkundig consulent probeer ik 
deze rol vorm te geven. Toch had ik de behoefte aan 
praktische handvatten om deze rol uit te kunnen bouwen, 
met name op het gebied van positionering en inzicht in 
de wils(on)bekwaamheid van een cliënt met de diagnose 
‘dementie’. Wie beslist? En waar ligt de grens? Tevens 
wilde ik meer leren op het vlak van gespreksvoering met 
cliënten en hun mantelzorgers.

Tijdens de cursus Casemanagement Dementie werd hier 
door betrokken docenten op deskundige wijze invulling 
aan gegeven. Ik heb nu duidelijkheid in mijn eigen 
verantwoordelijkheden en grenzen. Mijn kennis van de 
verschillende vormen van dementie is vergroot en ik heb 
meer inzicht gekregen in de beslissingsbevoegdheid van 
een cliënt. In hoeverre mag iemand zelf nog de regie 
over zijn of haar leven voeren? Welke rol speelt de factor 
veiligheid hierbij? De bijeenkomsten vonden plaats in 
een prettige sfeer en ik vond het een verrijking om met 
medecursisten praktijkervaringen uit te kunnen wisselen. 
Dankzij de cursus sta ik steviger in m’n schoenen!”

Oud-cursist Casemanagement Dementie

Casemanagement Dementie
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Inholland Academy
 Postbus 403
 1800 AK Alkmaar
  T +31(0)88 - 466 30 30
  www.inhollandacademy.nl

Type    cursus
Niveau   post-hbo
Prijs    € 2.975 (excl. € 100 literatuur)
Duur    dertien bijeenkomsten in zes maanden van 9:15 - 16:30 uur 
    1x per twee weken buiten schoolvakanties
SBU   ca 250 uur
Locatie, data  Amsterdam, donderdag 12 oktober 2017 
 
    

Casemanagement Dementie

Meer dan 250 studiemogelijkheden die werken!
Inholland Academy ontwikkelt en organiseert kwalitatief hoogwaardig en  
praktijkgericht onderwijs voor werkende professionals. Voor u persoonlijk,  
maar ook als maatwerkprogramma voor uw team of organisatie.   
Door intensieve  samenwerking met Hogeschool Inholland kunnen wij beschikken 
over 10 leslocaties in de Randstad en een keur aan ervaren docenten. Daarnaast 
zetten wij externe praktijkdeskundigen in. Wij realiseren ons onderwijsaanbod 
voor een redelijke prijs, zonder kostenverhogende franje. Cursisten waarderen 
onze aanpak gemiddeld met een 8,2. Daar zijn we trots op, maar het is ook een 
stimulans om het nog beter te doen.


